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Oggetto: Approvazione "“Regolamento Aziendale in materia di Mobilita Intraziendale
per la specialistica ambulatoriale”.

Il Commissario Straordinario Dr. Domenico Sperli, nominato con Decreto del Commissario
ad Acta-PdR n. 6 dell’'8.01/2021, addotta la seguente deliberazione in merito
all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore f.f. del Distretto Unico Aziendale
Dr. Pietro Luigi Brisinda.

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Distretto Unico Aziendale

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato Sig. Salvatore Catroppa, nonché dal Direttore
dell'U.O.C. Distretto Unico Aziendale Dr. Pietro Luigi Brisinda, si propone al
Commissario Straordinario |'adozione del presente atto.

||Direttoge U.O.C.
etro Lyigi Brisinda
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PREMESSO che:

- L'articolo 30 dell’ACN 31 marzo 2020 modificato ed integrato con I'ACN 20 maggio 2021,
al comma 6 sancisce che le Aziende Sanitarie, definiscono le modalita e i criteri di
mobilita interaziendale da attuare prima delle procedure di cui all’art. 20, riservata a
coloro che abbiano svolto aimeno 18 mesi di servizio nella sede di provenienza;

- La Direzione Aziendale, in ossequio a quanto stabilito dall’ACN vigente che disciplina i
rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita
sanitarie (biologi, chimici,psicologi) ambulatoriali ai sensi dell’art. 8 del D.lgs. 502 del
1992 e successive modificazioni ed integrazioni, ha ritenuto opportuno portare il
regolamento di che trattasi per I'eventuale approvazione in sede di Comitato Zonale, nel
quale oltre alla rappresentanza di parte pubblica a livello Aziendale, sono presenti i
sindacati maggiormente rappresentativi per la Medicina Specialistica Ambulatoriale;

- Nella seduta del Comitato Zonale in data 7 febbraio 2022 con verbale N. 1 & stato
approvato all'unanimita, il "Regolamento Aziendale in materia di mobilita interaziendale
per la specialistica ambulatoriale”/ che allegato al presente atto deliberativo ne forma
parte integrante e sostanziale;




- VISTO I’ACN 31 marzo 2020 modificato ed integrato con I’ACN 20 maggio 2021;

- LETTO l'art. 30 del succitato ACN ed in particolare il comma “6”, il quale recita
testualmente “Le Aziende definiscono modalita e criteri di mobilita intraziendale da
attuare prima delle procedure di cui all’art. 20, riservata a coloro che abbiano svolto
almento 18 mesi di servizio nella sede di provenienza;

- PRESO ATTO del verbale n. 1 del Comitato Zonale per la Specialistica
Ambulatoriale, redatto nella seduta del 7 febbraio 2022, con il quale viene approvato
il “Regolamento Aziendale in materia di mobilita interaziendale per la specialistica
ambulatoriale”;

- RITENUTO per i motivi di cui in premessa, che qui s'intendono integralmente
riportati e confermati, procedere all’adozione del "Regolamento Aziendale in materia
di mobilita interaziendale per la specialistica ambulatoriale”, che allegato al presente
atto deliberativo ne forma parte integrante e sostanziale;

VISTE le leggi in materia:

PROPONE

Di adottare, quindi approvare, il “Regolamento Aziendale in materia di mobilita
interaziendale per la specialistica ambulatoriale” cui all’art. 30 del’/ACN 31 marzo
2020 modificato ed integrato dall’ACN 20 maggio 2021;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

- Visto il parere favorevole espresse dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.
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Il Direttore Amministrativo Il Direttore-Sanitario
Dott. Frantesco Masciari Dr. Giu
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

/DR. DOMENICO SPERLI’
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera é stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo pretorio

dell’Azienda in data 0 9 FEB 28 f"‘g con protocollo n. a o
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Il Direttore U 0.C.
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REGOLAMENTO AZIENDALE IN MATERIA DI
MOBILITA’ INTRAZIENDALE PER LA SPECIALISTICA AMBULATORIALE

PRINCIPI GENERALI:

Il presente regolamento stabilisce le procedure ed i criteri per I'attivazione dell’istituto della mobilita interna degli
Specialisti ambulatoriali, ai sensi della vigente normativa in materia.

Visto 'art. 30 comma 6 dell’ACN 31 marzo 2020 che recita “ le aziende definiscono modalita e criteri di mobilita
interaziendale da attuare prima delle procedure di cui all’art, 20, riservata a coloro che abbiano svolto almeno 18
(diciotto) mesi di servizio con incarico a tempo indeterminato”.

Questo regolamento, consente la mobilita interaziendale degli specialisti interessati prima di procedere al
completamento orario e, successivamente alla pubblicazione delle ore previste dall’art. 20.

DESTINATARI:
Le norme contenute nel presente regolamento sono applicabili a tutti gli specialisti convenzionati di cui all’ACN
31/03/2021 a tempo indeterminato che operano sul territorio dell’ASP Crotone.

TIPOLOGIA di MOBILITA”:
e Flessibilita operativa gia normata dall’art. 30 ai commi 1,2,3,4 e 5 e dall’AIR 2008 art. 2;

e Mobilita di compensazione si pone in essere quando 2 specialisti, della medesima branca, intendono
concordemente scambiarsi le sedi di servizio a seguito d’istanza congiunta per un numero UGUALE di ore
settimanali; I'eventuale differenza di ore degli specialisti sara regolarmente prestata presso la sede di
provenienza.

* Mobilita intraziendale a domanda
Gli specialisti ambulatoriali interessati potranno produrre domanda di mobilita durante I'anno in corso nei
periodi che precedono le eventuali pubblicazioni ovvero:
- dal 1° gennaio al 28/29 febbraio, dal 1° aprile al 31 maggio, dal 1° luglio al 31 agosto e dal 1° ottobre
al 30 novembre, specificando, sede di provenienza, sede prescelta e anzianita d’incarico.
Le domande dovranno pervenire tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.asp.crotone.it.

e Definizione dei criteri per I'assegnazione degli incarichi:

Alla richiesta di pubblicazione di ore da parte dell’azienda si dovranno, prioritariamente, esaminare le
domande pervenute ed attribuire le mobilita ove richieste, rispettando |'anzianita d’'incarico.
Successivamente si potra procedere alle proposte di completamento orario agli specialisti ambulatoriali al
Comitato Consultivo Zonale infine si procedera alla pubblicazione delle ore residue nelle sede rimaste
vacanti. Si precisa che |'assegnazione della mobilita sara resa operativa solo quando |'assegnazione delle
ore vacanti nei Distretti interessati saranno coperte e comunque non oltre sei (6) mesi dalla data di
pubblicazione.
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