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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIG N. __ ¢ pec Y 7 APR 7001

Oggetto: Conferimento incarico di Sostituzione ex art. 73 CCNL persona;l
. dell’area delle funzioni locali triennio 2016 - 2018 - Ing. Ivan Solano - U.0.S.D.

“Ingegneria Clinica” dell’ASP di Crotone.

[

)II Commissario Straordinario, Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del |
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi "

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE FORMAZIONE

II Direttore ad interim dell’U.0.C Gestione E Sviluppo Risorse Umane E Formazione
propone al Commissario Straordinario |‘adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile gel/P dimento Il Direttore ad interim U.O.C.
Dott. Massimo Qfiverio Dott. Giuﬂpp Fico
4

X

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

l Il Direttore Dipartimento
(Dr. Giysegpe Fico)

A




PREMESSO CHE nell'ambito dell’assetto organizzativo aziendale previsto
dall’Atto Aziendale adottato con delibera n. 253 del 21.07.2016, & istituita la
Struttura Semplice a valenza dipartimentale “Ingegneria Clinica”, afferente
al Dipartimento di Programmazione e Controllo;

CHE, a segquito della pubblicazione di apposito avviso interno, con
deliberazione n. 067 del 28.09.2017 l'incarico di Responsabile della suddetta
Struttura Semplice a valenza dipartimentale € stato conferito all'Ing.
Giuseppe Cutri;

DATO ATTO CHE con decorrenza 01.09.2021 I'Ing. Giuseppe Cutri sara
collocato in quiescenza;

CONSIDERATO CHE con nota prot. n. 0006571 del 12.02.2021 I'Ing.
Giuseppe Cutri ha comunicato la propria assenza dal 15.02.2021 e fino al
31.08.2021 dovendo lo Stesso fruire delle ferie maturate e non godute;

VISTO quanto stabilito all’art. 15 del regolamento aziendale in materia di
affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali, approvato da questa
Azienda con delibera n. 054 del 24.02.2017;

EVIDENZIATO CHE in data 17.12.2020 e stato sottoscritto il CCNL per il
triennio 2016 - 2018 relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali, la
cui sezione III & dedicata alla Dirigenza Professionale, Tecnica ed
Amministrativa del S.S.N.;

RICHIAMATO, in particolare, quanto stabilito al comma 3 dell’art. 73 del
summenzionato CCNL in relazione ai casi di assenza per ferie 0 malattia o
altro impedimento del dirigente responsabile delle strutture semplici a
valenza dipartimentale;

DATO ATTO CHE con nota prot. n. 0008421 del 26.02.2021 I'Ing. Giuseppe
Cutri ha proposto I'Ing. Ivan Solano quale Suo sostituto durante il

summenzionato periodo di ferie;

VISTO il parere espresso con nota prot. n. 0014311 del 07.04.2021 dal
Direttore del Dipartimento di Programmazione e Controllo, Dr.ssa Angelina
Rizzuti, relativamente alla sostituzione del Responsabile dell’'U.0.S.D.
Ingegneria Clinica;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE



" | Per quanto espreSso in premessa, che qui si intende integralmente§ripetuto

e confermato di:
1.PRENDERE ATTO della nota prot. n. 0008421 del 26.02.2021 con la quale

il Responsabile della Struttura Semplice a valenza dipartimentale

“Ingegneria Clinica”, Ing. Giuseppe Cutri, ha indicato I'Ing. Ivan Solano

' quale Suo sostituto durante il periodo di assenza dello Stesso per fruizione

delle ferie maturate e non godute;

2. PRENDERE ATTO della nota prot. n. 0014311 del 07.04.2021 con la quale il
Direttore del Dipartimento di Programmazione e Controllo, Dr.ssa Angelina
Rizzuti, ha espresso il proprio parere relativamente alla sostituzione del

| Responsabile dell'U.0.S.D. Ingegneria Clinica; |
3. PER L'EFFETTO, AFFIDARE all'Ing. Ivan Solano incarico di sostituzione ex

art. 73 del CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali triennio
2016 - 2018, siglato il 17 dicembre 2020, per la Struttura Semplice a valenza
dipartimentale “Ingegneria Clinica” dell’/ASP di Crotone afferente al
Dipartimento di Programmazione e Controllo;

4. PRECISARE CHE tale sostituzione, ai sensi di quanto stabilito dal comma
7 del succitato art. 73 del CCNL di riferimento, non si configura come
mansioni superiori in quanto avviene nell’'ambito del ruolo della dirigenza
professionale, tecnica ed amministrativa;

5. EVIDENZIARE inoltre CHE il medesimo comma 7 dell’art. 73 del CCNL di
riferimento, testualmente recita: "...Al dirigente incaricato della sostituzione
... non é corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi. Qualora la
sostituzione .. si protragga continuativamente oltre tale periodo, al
dirigente compete una indennita mensile per dodici mensilita, anche per i
primi due mesi che € pari a Euro 600,00 qualora il dirigente sostituito abbia
un incarico di direzione di struttura complessa e pari a Euro 300,00 qualora
il dirigente sostituito abbia un incarico di struttura semplice anche a valenza
dipartimentale o distrettuale ed il cui massimo livello dirigenziale sia
rappresentato dall’incarico di struttura semplice”,;

6. PRECISARE CHE, in ragione di quanto altresi stabilito dal predetto comma 7
del’lart 73 del CCNL di riferimento che testualmente recita:" .. alla
corresponsione delle indennita si provvede con le risorse del fondo dell’art.
91 per tutta la durata della sostituzione. La presente clausola si applica ad
ogni eventuale periodo di sostituzione anche se ripetuto nel corso delflo

ctesso anno. lindennita puo. auindi. essere corrisposta anche per periodi |



‘| frazionati. I maggiore aggravio per il dirigente incaricato che ne deriva
potra, nel rispetto di quanto previsto all’art. 66 comma 1, lett. i), essere
compensato anche con una quota in piu di retribuzione di risultato rispetto
a quella dovuta per I'ordinario raggiungimento degli obiettivi assegnati”;

' 7. STABILIRE che l'incarico di sostituzione di che trattasi decorre dalla data
di pubblicazione del presente provvedimento, per tutta la durata del periodo
di assenza del titolare dell’incarico di che trattasi;

8.DARE MANDATO all’Ufficio Affari Generali, Legali ed Assicurativi di
trasmettere copia del presente atto:

- all'Ing. Ivan Solano;
- al Direttore del Dipartimento Programmazione e Controllo e |

- a tutti gli uffici aziendali interessati, per i consequenziali adempimenti di
competenza.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata.

Il Direttore Amministrativo
Avv. Francesco Masciari

Yorriins”

Il Commissario Straordinario
Pr. Domenico Spej




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

“ne
pretorio dell’Azienda in data 09 APR. 7021 con protocollo n.

045

Il ReEHEM LT DMERTEo

Co PROF.
........ Rag.. 06 -SORVILLO Il Direttore U.0O-C.
Affari Generah’e Legali
Dr.ssa a Giordano




