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Oggetto: Collocamento a riposo, per pensione anticipata, della Dr.ssa VINCIl

Giovanna, Psicologo Dirigente, con decorrenza 01.05.2020.

|

Il Commissario Straordinario Dr. GENTILI Gilberto, nominato con Decreto Ministeriale
del 10.01.20, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi.

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore ad Interim dell’U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione |
propone al Commissario Straordinario l'adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad Interim U.O.C.

Maria(:fl\Krabito Dott. Giuseppgq FICO
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"Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Dipartimento
Dott. Giuseppe fFico
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PREMESSO

CHE, la Dr.ssa VINCI Giovanna nata 1'11.12.57 & dipendente di questa Azienda in
qualita di Psicologo Dirigente presso il Presidio Ospedaliero di Crotone;

VISTA la domanda del 18.12.19 con la quale la dipendente Dr.ssa VINCI Giovanna
chiede di essere collocata a riposo, per pensione anticipata, con decorrenza
01.05.2020;

VISTO l'art.24, comma 10, del D.L. 6 dicembre 2011, n.201, nel testo coordinato ed
integrato dalla legge di conversione n.214/2011, recante “disposizioni urgenti per la
crescita, I'equita e il consolidamento dei conti pubblici” come sostituito dall’art.15 del
D.L. 28 gennaio 2019, n.4, secondo cui “a decorrere dal 1° gennaio ....... Iaccesso alla
pensione anticipata & consentita se risulta maturata un‘anzianita contributiva di 42
anni e 10 mesi per gli uomini e 41 e 10 mesi per le donne. Il trattamento pensionistico
decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti”;

VISTO il comma 2 del citato art.15 del D.L. 4/2019 secondo cui al requisito |
contributivo di cui all’art.24, c.10, del D.L. 201/11 convertito, con modificazioni, dalla
Legge 214/11, non trovano applicazione, dal 1° gennaio 2019 fino al 31/12/2026, gl
adeguamenti della speranza di vita di cui all’art.12 del D.L. n.78/10, convertito con
modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n.122 e s.m.i.;

VISTA, altresi, la Circolare INPS n.11 del 29.01.19 recante le prime disposizioni
operative sull’applicazione del D.L. n.4/2019;

ACCERTATO che, la dipendente alla data di cessazione dal servizio ha maturato il |
prescritto requisito contributivo per |'accesso alla pensione anticipata;

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra specificato, far cessare dal servizio con
conseguente diritto a pensione diretta ordinaria con decorrenza 01.05.2020 la Dr.ssa
VINCI Giovanna;

VISTE le leggi in materia;

DELIBERA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integraimente
ripetuto e confermato di:

- PRENDERE ATTO della nuova disciplina in materia di trattamenti pensionistici Legge
n.4 del 28.01.19 art.15, c.1 e 2;

- COLLOCARE A RIPOSO, per pensione anticipata, avendo raggiunto I‘anzianita
contributiva richiesta per legge, la Dr.ssa VINCI Giovanna nata 1'11.12.57 dipendente |
di questa Azienda in qualita di Psicologo Dirigente presso il Presidio Ospedaliero di

Crotone, con decorrenza 01.05.2020;
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FCOMUNICARE il collocamento di che trattasi agli uffici competenti per i provvedimenti

consequenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Massimo D‘Angel
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Il Commissario Straordinario

Dott. Gilberto Gentili
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 12 V2 2020 con protocollo n.

_p3e
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Il Responsabile del procedimento
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