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Dipartimento Tutelo defla Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE N. 100 DEL 0 8 SET. 2020

Oggetto: Conferimento incarico di Sostituzione ex comma 2 dell’art. 22 CCNL
19/12/2019 Area Dirigenza Sanitaria - Dr. Paolo Sesti - U.0.C. “Centro
Salute Mentale” dell’ASP di Crotone.

Il Direttore Generale ff, Avv. Francesco Masciari, individuato con nota del Commissario
ad acta PdR avente prot. n. 222875 del 07.07.2020, adotta la seguente deliberazione
in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento

Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE FORMAZIONE

Il Direttore ad interim dell’U.0.C Gestione E Sviluppo Risorse Umane E Formazione
propone al Direttore Generale ff 'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad\intgrim U.O.C.

Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. eppe Fico
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

I| Direttore Dipartifnento
(Dr. Gi Fico)
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PREMESSO CHE da lungo tempo risulta essere assente il Direttore della
Struttura Complessa “Centro Salute Mentale”, afferente al Dipartimento di
Salute Mentale e delle Dipendenze;

CHE, al fine di garantire il mantenimento dei LEA e di garantire la regolare
funzionalita della Struttura suddetta, occorre affidare la temporanea
responsabilita della stessa ad altro dirigente, in sostituzione del titolare
assente;

ATTESO CHE, relativamente ai casi di assenza per ferie o malattia o altro
impedimento del dirigente con incarico di direzione di Struttura Complessa,
il comma 2 dell’art. 22 del CCNL 2016/2018, siglato in data 19.12.2019,
stabilisce che: “.... omissis.. la sostituzione é affidata dall’Azienda o Ente, ad
altro dirigente della struttura medesima indicato entro il 31 gennaio di
ciascun anno dal responsabile della struttura complessa ... omissis “;

RILEVATO CHE il Direttore della S.C. “Centro Salute Mentale” non ha
provveduto ad indicare il nominativo del dirigente cui affidare la sostituzione
in caso di sua assenza per ferie, malattia o altro impedimento;

CHE in ragione di cid, con nota prot. n. 33906 del 03.09.2020 il Direttore
Generale ff di questa ASP ha richiesto al Direttore del Dipartimento di Salute
Mentale e delle Dipendenze, cui il “Centro Salute Mentale” afferisce, di voler
provvedere, ai sensi del comma 2 dell’art. 22 del CCNL 2016/2018,
all'indicazione del nominativo dirigente cui affidare l'incarico di sostituzione
del Direttore del “Centro di Salute Mentale”;

DATO ATTO CHE con mail pec del 03.09.2020, il Direttore del Dipartimento
di Salute Mentale e delle Dipendenze, Dr. Sergio Torchia, ha indicato, ai
sensi del comma 2 dell’art. 22 del CCNL 2016/2018, il Dr. Paolo Sesti quale
sostituto del Direttore della Struttura Complessa “Centro di Salute Mentale”,
durante tutto il periodo di assenza del Dirigente titolare dellincarico e fino al
rientro in servizio dello Stesso;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria vigenti;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto
e confermato di:
1.PRENDERE ATTO della mail pec del 03.09.2020 con la quale il Direttore



del bipartimento di Salite Mentale e delle Dipendenze, Dr. Sergio Torchia,
ha indicato, ai sensi del comma 2 dell’art. 22 del CCNL 2016/2018, il Dr. Paolo
Sesti quale sostituto del Direttore della Struttura Complessa “Centro di Salute
Mentale”, durante tutto il periodo di assenza del Dirigente titolare dell’incarico e
fino al rientro in servizio dello Stesso;

2. PER L'EFFETTO AFFIDARE al Dr. Paolo Sesti incarico di sostituzione eX
comma 2 dell’art. 22 del CCNL 19/12/2019 - Area Dirigenza Sanitaria, per
la Struttura Complessa “Centro Salute Mentale” dell’ASP di Crotone
afferente al Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze;

3. PRECISARE CHE tale sostituzione non Si configura come mansioni

superiori, in quanto avviene nell’lambito del ruolo e livello unico della
dirigenza sanitaria;
4. EVIDENZIARE CHE il comma 7 del predetto art. 22, testualmente recita:

“Al Dirigente incaricato della sostituzione, ai sensi del presente articolo, non e

corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi. Qualora la sostituzione Si

protragga continuativamente oltre tale periodo, al Dirigente compete una

indennita mensile per dodici mensilita, anche per i primi due mesi, che e pari a

€ 600,00 qualora il dirigente abbia un incarico di Struttura Complessa”;

5. STABILIRE che l'incarico di sostituzione di che trattasi decorre dalla data
di pubblicazione del presente provvedimento, per tutta la durata del periodo
di assenza del titolare dellincarico di che trattasi e fino al rientro in servizio
dello Stesso;

6. TRASMETTERE copia del presente atto:

- al Dr. Paolo Sesti €

- agli uffici aziendali interessati, per i consequenziali adempimenti  di

competenza.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede € che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo € dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA




di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata.

1| Direttore Sanitario Aziendale ff

1| Direttore Amministrativo
Dr. Pietiro L. Brisinda

Avv. Francesco Masciari
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Il Direttore Generale ff

Avv. Francesco Masciari
/
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

U 8 SET. 2020 con protocollo n.

pretorio dell’Azienda in data

Il Responsabilg del procedimento
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