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DETERMINA n. g ORIGINALE
OGGETTO: - Collocamento a riposo per vecchiaia, del Dr. TORCHIA Dionigi,
nato il 14.05.51, con decorrenza 01.11.2018.

In data ...2.3.LU5..2018..... , nella sede dell'U.0.C. Gestione e Sviluppo

Risorse Umane e Formazione, sita in Crotone, Viale Stazione Centro
Direzionale “II Granaio”.

Su conforme proposta del Responsabile del Procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell’atto resa dal
Direttore dell’'U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione;

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO SERVIZI TECNICO - AMMINISTRATIVI

PREMESSO che il Dr. TORCHIA Dionigi nato il 14.05.51 & dipendente di questa
Azienda in qualita di Dirigente Medico - Direttore di Struttura Complessa Area
“C” del Servizio Veterinario;

VISTO che il dipendente in oggetto con determina n.179/2013 & stato
trattenuto in servizio sino al 40° anno di servizio effettivo e comunque non
oltre il compimento del 70esimo anno di eta, ai sensi dell’art.22 della Legge
n.183 del 04.11.2010;

VISTO che il Dr. TORCHIA con propria istanza, acquisita agli atti con prot.
n.33422/2018, rinuncia al predetto trattenimento e chiede di essere collocato
a riposo a far data 01.11.2018;

STABILITO che & nella facolta del dipendente rinunciare al trattenimento e
chiedere di essere collocato a riposo, in quanto lo stesso ha un requisito utile al
collocamento;

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra specificato, collocare a riposo il Dr.
TORCHIA Dionigi, con conseguente diritto a pensione di vecchiaia con
decorrenza 01.11.2018;

VISTE le leggi in materia;

DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende
integralmente ripetuto e confermato:



e Collocare a riposo per vecchiaia, il Dr. TORCHIA Dionigi nato il 14.05.51
dipendente di questa Azienda in qualita di Dirigente Medico - Direttore di
Struttura Complessa Area “C” del Servizio Veterinario, con decorrenza
01.11.2018;

e Comunicare il collocamento di che trattasi agli uffici competenti per i
provvedimenti consequenziali.
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