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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO |\ e DEL 0 UT[

Oggetto: Proroga personale per la Terapia Intensiva e Sub Intensiva (COVID-LQJ

08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicate in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

Commissario Straordinario, Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n.6 deq

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore ad interim dell'U.O.C . Gestione Risorse e Sviluppo Risorse Umane e
formazione propone al Commissario Straordinario I'adozione del presente atto del
quale ha accertato |la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile dei Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.
Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. .GiAsKjico
AN - G Y

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi




PREMESSO

CHE con Delibera n.277 del 13.11.2020 al fine di fronteggiare le esigenze straordinarie
ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e di garantire i livelli essenziali di
assistenza nonché per assicurare sull'intero territorio nazionale un incremento dei posti
letto per la terapia intensiva e sub intensiva per la cura dei pazienti affetti dal predetto
virus, questa ASP, per come espressamente previsto dal DCA n.91/2020, ha proceduto
al reclutamento del personale medico, infermieristico e 0SS, per come dalle allegate
tabelle che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, fino al
31.01.2020;

CONSIDERATO che il D.L. n.2 del 14.01.2021, in conseguenza del rischio sanitario
connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili da COVID-
19, dispone la proroga dello stato di emergenza al 30 aprile 2021;

Considerato I'evolversi della situazione epidemiologica ed il carattere particolarmente

diffusivo dell'epidemia ed al fine di contrastare e contenere il diffondersi del virus;
RITENUTO, pertanto, allo scopo di contrastare e contenere il diffondersi del virus, per |
le motivazioni su esposte, di prorogare n.11 incarichi di C.P.S - Infermiere, n.3 0.S.S.
e n. 2 medici, di cui alle allegate tabelle che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, fino al 30.04.2020;

PRECISATO , altresi, che il costo relativo al suddetto personale gravera sui Fondi
destinati all’'uopo dal DCA n. 91/2020;

VISTO il D.L. n. 2 del 14.01.2021;

VISTI i DD.CC.PP.MM. COVID-19;

VISTO il DCA n.91/2020

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

= s, > —— .
Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente

ripetuto e confermato, di:

PROROGARE, per le motivazioni esposte in premessa, di prorogare n.11 incarichi di
C.P.S - Infermiere, n.3 0.S.S. e n. 2 medici, di cui alle allegate tabelle che formano
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, fino al 30.04.2020
PRECISATO , altresi, che il costo relativo al suddetto personale gravera sui Fondi
destinati all'uopo dal DCA n. 91/2020;

DARE comunicazione agli Uffici interessati.

Con il parere favorevcle del Direttore Amministrativo



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo
Avv. Francesco Masciari
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[l COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Domenico Sperli




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

;Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

~ l’ft
pretorio dell’Azienda in data 0 1 FEB. 2071 con protocollo n.

0:1:2 |

Il Responsabile del procedimento

........................................ . Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssajif\nna Gigrdano




MEDICI SHORT LIST LIBERO PROF. DL. n. 34/2020

COGNOME |[NOME

DAL

AL

RIOLO CARLO ALBERTO

~ | 2711120
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31.01.21

PROROGA
30.04.21

2 BATTIGAGLIA MARIA SERENA 14112120 | 310121 30.04.21
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CPS INFERMIERI EMERGENZA COVID-19 TERAPIA INTENSIVA E SUB INT.

|COGNOME |[NOME | DAL | AL  |prorOGA

1 BELSITO  MICHELA 18/11/20  31/01/21 | 30/04/21

2 PIGNANELLI ROSARIAS.  17/11/20  31/01/21 | 30/04/21

3 |RANIERI  MIRIAM  18/11/20  31/01/21 | 30/04/21
4 MARTINO  MICHELAILENIA  19/11/20  31/01/21 | 30/04/21

s - MAZZA FEDERICA  19/11/20  31/01/21 | 30/04/21

6 DRAGONE  SAMANTHA 23/11/20 3101721 | 30/04/21
7 [CRUDO LUCA 1911720 31/01/21 | 30/04/21
8 ALESSIO GIUSEPPE | 19/11/20 = 31/01/21 | 30/04/21
9 COSTIERA  MONICA 1911720 31001721 | 30/04/21
10 BARBERIO  CATERINA | 1911120 | 31001721 | 30004121 |
11 TALIANO Luca 2011720 | 31/01/21 | 30/04/21 |
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0.5.8. EMERGENZA COVID-19 TERAPIA INTENSIVA E SUB INTENSIVA

[ N° |COGNOME [NOME DAL AL |PROROGA

1 GRECO  |ALBA 2011/20 | 31/01/21  30/04/21
2 ARABIA  GIUSEPPINA  27/11/20 | 31/01/21 30/04/21

| 3 CURIA _ VINCENZO 28/11/20 | 31/01/21 |  30/04/21
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