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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

[

Oggetto: Proroga incarichi a tempo determinato C.P.S. - Infermiere.

—
Il Commissario Straordinario Dr. Gilberto Gentili, , nominato con Decreto Ministeriale
del 10.01.2020, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. |'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O0.C. |
Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. Giuseppe Fico
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Dipartimento
Dott. Giyéﬁzp/t Fico
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PREMESSO

' Che con Delibera n. 2539 del 11.12.2019 questa Azienda Sanitaria ha prorogato n.11
‘incarichi a tempo determinato di C.P.S. - Infermiere, per mesi sei, nelle more

dell’espletamento del pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 12
j posti di C.P.S. - Infermiere, categoria “D”, con riserva del 50% del personale precario
fino al 30.06.2020;

CHE, con successiva Delibera n. 025 del 01.04.2020 questa Azienda Sanitaria ha
‘prorogato, al fine di garantire i servizi essenziali e di emergenza, n.12 incarichi a
' tempo determinato di C.P.S. - Infermiere, fino al 30.06.2020;

Considerato che sono in scadenza i suddetti n. 23 incarichi di C.P.S. Infermieri, di cui

all'allegato elenco, che forma parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

| PRESO ATTO della nota regolarmente acquisita in atti Prot.n.0023180 del 10.06.2020,
con la quale il Delegato SITA - Area Infermieristica, Dr. Pietro Vrenna, chiede la
proroga oltre dei summenzionati contratti, non solo per garantire la continuita dei
} servizi essenziali, stante la carenza di personale infermieristico dovuto ai collocamenti
'in quiescenza, ma anche per far fronte all’attuale emergenza sanitaria determinatasi
dalla diffusione del COVID-19;

PRESO ATTO dell'autorizzazione apposta in calce alla predetta Nota, con la quale il
‘Commissario Straordinario dispone la proroga dei contratti di ulteriori nei termini di
?legge;

LETTO l'art.4 comma 5 del Decreto Legge n.158/2012 convertito in Legge n.189 del 8

novembre 2012 che testualmente recita: “5. Dopo il comma 4-bis dell’art.10 del

Decreto legislativo 6 Settembre 2001, n.368, e successive modificazioni, € inserito il
' seguente: “4-ter. Nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per il Servizio sanitario

nazionale, la spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi

dall'applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del medesimo Servizio sanitario nazionale, ivi compresi quelli dei dirigenti, in
| considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e

il rispetto deij livelli essenziali di assistenza ...omissis...”;

CHE, occorre prorogare l'incarico in questione, cosi come previsto dalla normativa
'vigente, anche al fine di dare garanzia di certezza e continuita all’utenza e garantire i
| LEA;

'Dato atto che questa Asp ha disposto Avviso (n.36del 21.04.2020)finalizzato alla
‘ricognizione del personale precario in sevizio, in possesso dei requisiti per la

stabilizzazione, di cui all’art.20 del D.lgs.75/2017, come modificato ed integrato dalla
Legge n.16Q/2019, art. 1 comma n.466 e n, 468;



Che, fra il personale in possesso dei requisiti della stabilizzazione, alla data del

31.12.2020, vi sono i predetti incarichi in scadenza di C.P.S. - Infermiere;
Specificato che tale personale incaricato, non rappresenta una nuova spesa per |'anno

2020, ma trattasi di spesa consolidata, in quanto il personale in parola risulta essere
gia in servizio dall’'anno precedente, come & stato rappresentato nel Piano Triennale dei
Fabbisogni;

Che ha maturato specifica esperienza in ciascuna area assistenziale ove & stato
assegnato ed il suo permanere, rappresenta condizione imprescindibile per I’'erogazione
dei Livelli Essenziali di Assistenza;

Dato atto, altresi, che questa ASP, con delibera n.040 del 11.05.2020, ha adottato il

'Piano Triennale dei Fabbisogni 2020-2022, tenendo conto che |'erogazione dei LEA &
strettamente legata alla presenza della totalita dell’organico previsto al 31.12.2019;
CHE, pertanto, per quanto sopra si rende necessario prorogare gli incarichi in

' questione, al fine di garantire i LEA e per far fronte all'emergenza sanitaria

| determinatasi dalla diffusione del COVID-19;

{RITENUTO, pertanto, per i motivi sopra esposti, di prorogare gli incarichi, di cui alla
allegata tabella che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, fino al 31.12.2020;

VISTA la Nota Prot. N. 0023180 del 10.06.2020;
VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:

PRENDERE ATTO della nota Prot. n. 0023180 del 10.06.2020, con la quale il Delegato
SITA - Area Infermieristica, Dr. Pietro Vrenna, per le motivazioni esposte in premessa,
chiede la proroga degli incarichi a tempo determinato di C.P.S. - Infermiere, in

scadenza e in calce alla quale il Commissario straordinario ha disposto la proroga nei
termini di legge;

CHE, occorre prorogare gli incarichi in questione, cosi come previsto dalla normativa

| vigente, anche al fine di dare garanzia di certezza e continuita all’'utenza e garantire |
LEA; l

SPECIFICATO che tale personale incaricato, non rappresenta una nuova spesa per

I'anno 2020, ma trattasi di spesa consolidata, in quanto il personale in parola risulta

. essere gia in servizio dall’anno precedente, come & stato rappresentato nel Piano

Triennale dei Fabbisogni; |




PER L’/EFFETTO delle motivazioni su esposte procedere alla proroga senza soluzione di
continuita degli incarichi di C.P.S.- Infermiere, di cui alla allegata tabella che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, fino al|
31.12.2020; '

DARE comunicazione del presente atto all'lUU.OO. interessate per gli adempimenti

| derivanti dalla esecuzione dello stesso. '

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Massimo D’Angelo
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo|

pretorio dell’Azienda in data 25 GIU. 2020 con protocollo n.

087

Il Responsabile del procedimento

......................................... Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa Apna Giordano




INFERMIERI -
PROROGA INCARICHI AL 31.12.2020

COGNOME NOME SCAD. PROR. AL
1|AIELLO TERESA 30/06/2020 | 31/12/2020
2|ARLIA DEBORA 30/06/2020 | 31/12/2020
3|BUCCAFURRI [CONCETTA 30/06/2020 | 31/12/2020
4|CAMPAGNA |PAOLA 30/06/2020 | 31/12/2020
5|COVELLI MICHELE 30/06/2020 | 31/12/2020
6|GENCARELLI |DOMENICO 30/06/2020 | 31/12/2020
7|GRECO GAETANO (OSS- AY 30/06/2020 | 31/12/2020
8|GUARERI GESSICA 30/06/2020 | 31/12/2020
9|MAZZEI FRANCESCO 30/06/2020 | 31/12/2020

10|{MERIGLIANO |MARIO (OSS- ASP.| 30/06/2020 | 31/12/2020
11|NOTARO GIUSEPPE 30/06/2020 | 31/12/2020
12|OLIVERIO GIOVANNI 30/06/2020 | 31/12/2020
13|PAONESSA LUIGI 30/06/2020 | 31/12/2020
14 |PERRI ALDINA 30/06/2020 | 31/12/2020
15|PORTOLESI DOMENICO 30/06/2020 | 31/12/2020
16{RICCI LIVIA 30/06/2020 | 31/12/2020
17|SCIARROTTA |ROBERTA 30/06/2020 | 31/12/2020
18|STRADA TERESA 30/06/2020 | 31/12/2020
19|(SUCCURRO  [ANTONELLA 30/06/2020 | 31/12/2020
20|TALERICO ANNA 30/06/2020 | 31/12/2020
21|TALERICO FLORIANA 30/06/2020 | 31/12/2020
22 |TOLOMEO ANTONIETTA 30/06/2020 | 31/12/2020
23|USSIA MARIANNA 30/06/2020 | 31/12/2020
24|ZURLO ANGELINA 30/06/2020 | 31/12/2020




