Foglio1

Alla cortese attenzione della Sig.ra Giordano Anna

Operazione Trasparenza

dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale del “COMPARTO"
Sub-Distretto di Cird Marina

Anno 2019

Mese Giornate dovute Giornate lavorate Giornate di assenza %di presenza %di assenza
aprile 3549 2682 867 75,57% 24,43%
maggio 3705 2847 858 76,84% 23,16%
giugno 3515 2703 812 76,89% 23,11%
TOTALE 10769 8232 2537 76,44% 23,56%

Operazione Trasparenza
dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale della “DIRIGENZA MEDICA E NON *
Sub-Distretto di Cird Marina

Anno 2019

Mese __[Giornate dovute |Giornate lavorate Giornate di assenza | %di presenza |%di assenza
aprile 612 576 36 94,11% 5,89%
maggio 639 575 64 89,98% 10,02%
giugno 616 581 35 94,31% 5,69%
TOTALE 1867 1732 135 92,76% 7,24%

Ufficio Risorse Umane
Sub Distretto Ciré Marina
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